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Bu ¢alismanim amaci, Dogu Karadeniz bdlgesinde yer alan illerden Artvin, Rize ve
Trabzon’da faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetim
konusundaki diisiincelerini tespit ederek yas, egitim durumu, mesleki deneyim ve faaliyette
bulunulan il faktorlerine gore degiskenlik gdsterip gostermedigini belirlemektir.
Arastirmanmn kapsami DOKA bélgesinde faaliyet gosteren tiim meslek mensuplarindan
olusmaktadir. Orneklem olarak Artvin, Rize ve Trabzon illerinde faaliyette bulunan meslek
mensuplar1 secilmis olup bunlardan 167’si ile yiiz yiize anket yontemiyle veriler elde
edilmistir. Elde edilen veriler, SPSS 22.0 paket programui kullanilarak t-testi ve tek yonlii
varyans analizine tabi tutulmugtur. Elde edilen bulgulara gére meslek mensuplarinin yiizde
95.2’sinin bagimsiz denetgi belgesine sahip olmadiklari; buna karsim, yiizde 85’inin bagimsiz
denet¢ilik konusunda daha once bir egitim almadig1 ancak yiizde 80’inin Kamu Go6zetim
Kurumu tarafindan diizenlenen egitimlere katilmak istediklerini belirttikleri tespit edilmistir.
Ayrica, meslek mensuplarinin bagimsiz denetime yonelik goriislerinin yasa, egitim
durumuna ve faaliyet gosterilen il faktorlerine gore degisiklik gosterdigi; ancak cinsiyet ve
mesleki tecriibe faktorlerine gore anlamli bir sekilde degisiklik gostermedigi sonucuna
ulasilmistir.
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VIEWS OF PROFESSIONAL ACCOUNTANTS ON INDEPENDENT
AUDITING: A RESEARCH IN EASTERN BLACK SEA PROVINCES

ABSTRACT

The aim of this study is to determine the perceptions of professional accountants in
Artvin, Rize and Trabzon, which are situated on the Eastern Black Sea Region, on
independent auditing, and to reveal whether the perceptions differ according to the factors of
age, education level, professional experience and the province they operate. The scope of the
study includes all the members of accounting profession that operate in DOKA region. The
accounting professionals in Artvin, Rize and Trabzon were chosen as the sample of the study.
Within the scope of the present study, a face-to-face questionnaire was administered to 167
accountants in total. The data were analyzed using T-test and one-way variance analysis in
SPSS 22.0 package program. The results of the analyses indicate that 95.2 % of the
accounting professionals do not have an independent auditor certificate and 85 % of them
have not received any training on independent auditing. However, 80 % of the participants
have stated to be willing to participate in the trainings organized by the Public Oversight
Accounting and Auditing Standards Authority (KGK). Furthermore, the study reveals that
the perceptions of the accounting professionals on independent auditing vary according to
age, education level and the province they operate; while there was not any significant
difference found considering the variables of gender and professional experience.

Key Words: Accounting Audit, Independent Audit, Accounting, CPA,
Sworn-in CPA

JEL Codes: M41, M42

1. GIRIS

Muhasebe, tarihi yiizyillar 6ncesine dayanan en eski mesleklerden
biridir. Ge¢misten giiniimiize kadar yasayan her toplum i¢in iktisadi hayatin
vazgecilmez bir pargasi, ayrica arz, talep esasina dayanan ticaretin gelisimi
ve devamu igin onemlidir. Ozellikle giiniimiizde, kiiresel islemler biitiinii
haline gelen ekonomi diinyasi ag¢isindan muhasebe islemlerinin etik ilkeler
cercevesinde yiiriitiilmesi son derece Onemlidir. Isletmenin boyutuna
bakilmaksizin parcast oldugu iktisadi sistemde yer alan hukuksal
diizenlemelere uygun seklide yiiriitiilmelidir. Bu islemlerin sorunsuz olarak
mevcut mevzuata ve teamiile uygun sekilde yiiriitiilmesi icin denetim ve
kontrol mekanizmasinin varligi 6nem kazanmaktadir (Ayboga, 2022, s.40).

Gilinlimiizde isletme yapilart olduk¢a biiyilk ve karmasik bir hale
geldiginden firma yoneticilerin dogru ve gilivenilir bilgilere sahip olmasi
isabetli kararlar almasi bakimindan oOnemlidir. Bu noktada, muhasebe
yiiriitmekte oldugu faaliyetin muhteviyati dolayisiyla, gerek kamu kurum ve
kuruluglarinin gerekse 6zel sektor yoneticilerinin isabetli karar almalarinda
onemli bir etkisi bulunmaktadir (Ak¢ay ve Alkan, 2022, 5.288).

Yiriitiilen muhasebe islemlerinin sonucu olarak ortaya ¢ikan mali
tablolar ve benzeri diger veriler olusturulan standart denetim kurallarina gore
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incelenerek s6z konusu verilerin giivenilirligini sorgulamak gelismis ve
gelismekte olan iilkelerin ekonomik sistemlerinin bir pargasidir (Uzay ve
digerleri, 2009, s.125).

Sonug olarak, birbirine pek ¢ok bakimdan bagli olan ve kiiresel bir
organizasyonlar biitiinii seklinde ¢alisan firmalar mali durumlart sunduklari
finansal raporlar ile ortaya koymaktadirlar. A¢iklanan bu raporlarin kurumsal
yonetim ilkeleri dogrultusunda seffaf olmasi ve gercegi yansitmasi
beklenmektedir. Bu beklenti bagimsiz denetim firmalart ve bagimsiz
denetciler tarafindan hazirlanan denetim raporlari ile saglanmaktadir (Kurt ve
Ozberk, 2022, 5.59).

Ozellikle 1990’1 yillarda diinyanin ¢esitli iilkelerinde yasanan
muhasebe skandallar1 neticesinde bagimsiz denetim konusuna daha fazla
onem verilmesi gerektigi ortaya ¢ikmaktadir. Bu baglamda, degisen sosyal,
ekonomik ve teknolojik kosullar geregi isletme faaliyetlerin giivenirligi
acisindan muhasebe denetiminin son derede Onemli oldugu ortaya
cikmaktadir. Zikredilen bu olgular muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz
denetime iligkin goriislerinin 6nemini ortaya koymaktadir. Bu c¢alismada
denetim kavrami incelenerek Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz
denetime kars1 tutumlarinin degerlendirildigi alan arastirmasi yer almaktadir.

2. KAVRAMSAL CERCEVE VE LITERATUR ARASTIRMASI

2.1 Denetim Kavram

Denetim, firmalarin finansal faaliyetlerinin objektif bir gozle,
belirlenmis standartlar kapsaminda degerlendirildigi ve bdylelikle
uygunlugunun firma yetkililerine bildirildigi bir siirectir (Sahin, 2021,
s.1654).

Finansal islemlerin takibi ve denetimi neredeyse insanlik tarihi kadar
eski bir konudur. Bu baglamda, tarih boyunca uygarliklar ¢esitli uygulama,
diizenleme ve meslek gruplar1 olusturmuslardir. Ozellikle ticari isletmelerin
vergi ylkiimliiliikkleri noktasinda gergeklestirdikleri faaliyetlerin arastirilmasi
konusu denetim kavraminin olusumunda biiyiik paya sahiptir. Bu sorumluluk
giinlimiizde muhasebe meslek mensuplarinca yerine getirilmektedir (Sahin,
2021, s.1655).

Denetim kavraminin tarihi, insanlarin ticari iligkilerinin basladigi
doneme kadar gétiiriilse de asil manada denetim 18. ve 19. yiizyillarda sanayi
devrimi sonrasi biiyiiyen isletme hacimlerine paralel sekilde gelismistir.
Sanayi devrimi Oncesi bir ya da birkag kisiden olusan daha ¢ok bolgesel bazli
isletmeler s6z konusuyken, sanayi devrimi sonrasi isletme yapist giderek
bliylimiis sahis ya da aile sirketlerinin yerini temsil iliskisi ile yonetilen
modern sirketlere donilismiistiir. Bu doniisim neticesinde asil ile vekil
arasinda bilgi asimetrisi nedeniyle bir temsil sorunu ortay ¢ikmistir. Vekil ile
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asilin arasindaki problemleri en aza indirmek i¢in bir denetim sistemi
gerekliligi dogmustur (Senal, 2011, s.4).

Erdogan’a (2002, s.56) gbre nerede bir alig veris ve ekonomik bir olay
meydana gelirse orada denetim mutlaka s6z konusu olmalidir. Kavramin pek
cok tanimi1 yapilmakla beraber en genis sekilde ifade edilmek istenirse su dort
husus mutlaka zikredilmelidir:

e Konusu ne olursa olsun denetim faaliyeti sonucunda mali
islemlerin o anki sonuglart verilmelidir. Kisaca ‘olant’
belirlemelidir.

e Sonuglar denetim ilkeleri kapsaminda kanitlanabilir verilere
dayanmalidir.

e ileride meydana gelebilecek hatalarin dniine gegmek icin denetim
konusu isletme ile o isletmenin paydasi konumunda bulunan kisi,
kurum ve kuruluslarin yatinmlari konusunda bilgi sahibi
olabilmeleri saglanmalidir.

e ‘Elde edilen verilerden objektif bir yargi elde etmek i¢in kullanilan
sistematik bir siirectir’ seklinde ifade edilmektedir.

Bu ozellikler 15181nda denetimin 6zellikleri; mali konularla ilgili olan

ilkeleri oOncesinden belirlenmis olan, tarafsiz ve ileriye doniik olarak
yiiriitiilen bir siirectir seklinde siralanabilir (Erdogan, 2002, s.56).

2.2 Denetim Tiirleri

Muhasebe yazini incelendiginde, denetimin birgok farkli sekilde
kategorize edildigi goriilmektedir. Bunlar; denetimi yapan bdliimler ile bu
boliimlerin birbiri ile olan iliskisi konumu, denetimin kamu ya da 6zel
sektorde yapilmasi, denetim i¢in planlanan zaman araligi, denetlemesi
yapilan konu vb. pek ¢ok faktore gore denetim siniflandirilabilir.

2.2.1. Amaclarima Gore Denetim Tiirleri
2.2.1.1 Faaliyet Denetimi

Kiiresel olarak degisen giiniimiiz piyasa kosullar1 yogun rekabet
kosullart ile bas etmek zorundadir. Bu rekabet¢i ve anlik degisen piyasa
sartlar1 icin isletmelere iliskin bilgileri kullanan kisilerin dogru ve yerinde
kararlar alabilmeleri i¢in bu karari almada kullandiklar1 mali verilerin
yaninda isletmenin tiim faaliyetlerine iliskin denetime ihtiya¢ duyulmaktadir
(Kiract, 2003, s.68).

Faaliyet denetimi isletmenin yliriittiigii faaliyetlerin biitiiniin veya bir
kisminin belirli bir disiplin ¢ergevesinde gozden gegirilmesi ile kaynaklarin
etkin ve verimli kullanilmasi agisindan yapilan denetimdir (Kiraci, 2003,
$.68).
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2.2.1.2 Bagimsiz Denetim

Yukarida ifade edilen denetim tiirlerinden bir digeri bagimsiz
denetimdir. Bagimsiz Denetim Y 6netmeliginin 4. Maddesinde:

“Finansal tablo ve diger finansal bilgilerin, finansal raporlama
standartlarina uygunlugu ve dogrulugu bakimindan makul giivence
saglayacak yeterli ve uygun bagimsiz denetim kanitlarinin elde edilmesi i¢in
denetim standartlarinda ongoriilen gerekli bagimsiz denetim tekniklerinin
uygulanarak defter, kayit ve belgeler {izerinden denetlenmesi ve
degerlendirilerek rapora baglanmasi” seklinde agiklanmaktadir (Toptan,
2022, 5.123).

2.3 Literatiir Arastirmasi

21. yy’nin basindan itibaren ekonomi diinyasi, sirketlerin biiylimesi,
firmalarin yonetim yapisinin degismesi, kiigiik ve yerel isletmelerin kiiresel
sistemin bir parcasi haline gelmesi gibi pek ¢ok koklii bir degisim yasamistir.
Yasanan bu degisimler firmalarin muhasebe sistemlerini ve ekonomik
durumunu ortaya koyan verileri daha kompleks ve manipiilasyona a¢ik hale
getirmistir. Ozellikle ABD’de ortaya cikan Enron skandali sonrasinda
bagimsiz denetim konusunun kiiresel diizeyde tartisilmasina ve bir bagimsiz
denetim uygulamasin1 yapacak kurumlar olusturulmus ve bu kurumlarin
uygulamalarina rehberlik edecek pek ¢cok kanuni diizenlemeler yapilmistir.

Kestane (2022) tarafindan 2020 yilinda Hatay bdlgesinde faaliyet
yiiriiten bagimsiz denetgilerin 6zelliklerinin, yiirtitiilen denetimin kalitesi
tizerindeki etkisinin belirlenmesi amaciyla ¢alisma yapilmis ve ¢alismanin
sonucunda; denetgilerin etik farkindalik diizeyi ile mesleki egitim 6zellikleri
ve meslekte gecirdigi yillarin denetim kalitesi iizerinde, istatistiksel olarak
anlamli bir etki olusturdugu tespit edilmistir.

Savli (2022) Tiirkiye’de faaliyet gosteren bagimsiz denetim sirketleri
lizerinde yiiriittiigli anket calismasi ile bagimsiz denet¢i ile i¢ denetci
arasindaki igbirliginin ne diizeyde oldugunu arastirmistir. Aragtirmanin
sonucunda bagimsiz denetcilerin siirdiirdiigli i¢ denetim c¢alismalarindan
denetim siirecinde ne dl¢lide yararlandigi ortaya konulmaya calisilmistir.

Aravcik ve Usul’lin (2022) ¢alismasinda bagimsiz denetgilerin isletme
risklerinin denetimindeki sorumlulugu incelenmistir. Bagimsiz denet¢inin
yiiriittiigii denetim faaliyeti sonrasi olusturdugu isletmenin risk unsurlarinin
tespiti ve yonetim kuruluna ve diger ilgililere sorumluluklarinin ele alindigi
calisma neticesinde tim isletmelerin risk yonetimi biling dilizeyinin
artirllmast ve risk yonetim sistemi kiiltiiriiniin olusturulmasinin gerekli
oldugu kanaatine varilmistir.

Baran ve Baskan, (2020) tarafindan yapilan arastirmada muhasebe
meslek mensuplarinin etik dis1 faaliyet gostermeleri lizerine ulusal ve
uluslararasi yazinda bulunan calismalarin sonuglart degerlendirilmistir.
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Calismanin sonucunda muhasebe meslegini yiirliten sektor calisanlarini etik
olmayan davranis sergilemeye miisteri-yonetim baskisinin tesvik ettigi tespit
edilmistir. Ayrica denetim faaliyetinin etkin bir sekilde yiiriitiilmemesinin ve
diizenlenen egitimlerin yeterli olmamasinin 6nemli bir sorun oldugu tespit
edilmistir.

Ozbirecikli, Sayar, ve Tiirkoglu, (2022), Dogu Akdeniz Bolgesinde
bulunan Serbest Mali Miisavir odalarina kayitli bagimsiz denet¢i belgesine
sahip muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime konusunda verilen
egitimlerden beklentilerini tespit etmek amaciyla yiirlitilen c¢alisma
sonucunda katilimcilarin egitimlerde uygulamaya yonelik orneklere daha
fazla yer verilmesinin egitimin etkinligini ve verimliligini artiracagi
kanaatinde olduklar tespit edilmistir.

Tosun (2021) calismasinda hizla biiyiiyen ekonomi diinyasinda
firmalarin finansal islemlerinin genel kabul gdrmiis muhasebe ilkelerine
uygunlugunun incelenmesi islemi olarak denetim kavramini tiim boyutlari ile
ele alarak ve bagimsiz denetimi denetim tiirleri igerisinde en etkili denetim
sistemi oldugunu vurgulamaktadir.

Yazic1 (2022) tarafindan yapilan ve ekonomik siirdiiriilebilirligin
saglanmasinda bagimsiz denetimin roliiniin arastirildigi ¢alismada; kurumsal
yonetim ilkelerinin merkeze alinmasi, kayit dis1 ve yasa dist ekonomik
faaliyetlerin 6niine gecilmesi i¢in finansal bilgilerin olusturulmasi ve denetim
stireglerinin nasil olmasi1 gerektigi agiklanmaya calisilmaktadir.

Polat, (2021) tarafindan muhasebe meslek mensuplarinin denetime
bakis acilarini 6lgmek, bagimsiz denetim konusundaki bilgileri, goriisleri ile
denetime hazir olup olmadiklart ve bagimsiz denetimin faydali olup
olmayacag1 konusundaki diisiincelerinin belirlenmesi amaciyla Elaz1g ilinde
yiiriitiilen 250 muhasebe meslek mensubu ile bir alan arastirmasi yapilmastir.

Giliniimiizde isletmelerin muhasebe bilgilerine duyulan gereksinim
artmistir. Firmalarin muhasebe bilgilerini iceren verilerin dogru ve giivenilir
olmasi pek ¢ok agidan bilyiik dneme sahiptir. Bu baglamda, Samur (2022)
tarafindan yapilan calismada, denetim mesleginin giderek artan Gneminin
degerlendirilerek meslegin basarili bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in denetim
elemanlarinin donanimli bir sekilde yetistirilmesi gerektigi sonucu ortaya
¢ikmustir.

3.MATERYAL VE YONTEM
3.1 Arastirmanin Amaci ve Onemi

Son yillarda yasanan gelismeler neticesinde {ilkeler arasinda var olan
smirlarin  énemsizlestigi bir noktaya tasidigi goriilmektedir. Ozellikle
ekonomik alanda kullanilan sistemlerin son derece karmasiklastig
goriilmektedir. Bu gelismelerin 6zellikle muhasebe meslegini ve bu meslegi
icra edenleri etkiledigi diisiiniilmektedir. Bu karmasik sistemlerin, anlasilir
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bir sekle doniigmesi ve kullanicilar agisindan gilivenilir bir bilgi kaynagi
haline gelmesine olduk¢a Onem verilmektedir. Ayrica kiiresellesmenin
etkileri Oncesinde ekonomik faaliyetlerin etkisi yerel diizeyde kalirken
degisen kosullarla birlikte yerel firmalarda olugsan mali sorunlarin tiim tilkeyi
az ya da ¢ok etkiledigi ortay ¢cikmaktadir. Bu noktada boyutuna bakilmaksizin
tim islemelerin mali islemlerinin dogru bir sekilde yiiriitiilmesi oldukca
onemlidir. Bagimsiz denetim iste bu isletmelerin yiiriittiigi faaliyetlerin
dogru bir sekilde yiiriitiillip yiirlitiilmedigini denetlemesi bakimindan yogun
olarak arastirilan bir konudur.

Bu calismanin temel amaci bagimsiz denetimi yapmak tizere yetkisi
bulunan Artvin Rize ve Trabzon illerinde muhasebe meslegini icra eden
meslek mensuplarinin bagimsiz denetim olgusuna yonelik algimi ve
farkindalik  diizeyinin arastirilmasidir.  Literatiirde yapilan inceleme
neticesinde Artvin Rize ve Trabzon illerinde ¢alisan muhasebe meslek
mensuplarina yonelik boyle bir calisma yapilmadigindan 6zgiin bir ¢alisma
oldugu sdylenebilir. Bu baglamda bu calismanin literatiirdeki bu boslugu
doldurmasi diistiniilmektedir.

3.2 Arastirmanin Hipotezleri

Arastirmanin  amact ¢ergevesinde olusturulan hipotezler Dogu
Karadeniz Bolgesinde yer alan Artvin, Rize ve Trabzon illerinde faaliyet
gosteren Muhasebe Meslek Mensuplarinin demografik ozelliklerine gore
bagimsiz denetime karst tutumlarimmin analiz edilmesine ydnelik
olusturulmustur.

HI1: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi tutumlar
cinsiyetlere gére anlamli bir sekilde degisiklik gostermektedir.

H2: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi tutumlar1 yas
gruplarina gore anlamli bir sekilde degisiklik gostermektedir.

H3: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi tutumlar
egitim diizeylerine gore anlamli bir sekilde degisiklik gostermektedir.

H4: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi tutumlar
mesleki tecriibelerine gore anlamli bir sekilde degisiklik gostermektedir

HS5: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi tutumlar
faaliyet gosterdikleri ile gére anlamli bir sekilde degisiklik gostermektedir

3.4 Arastirmanin Evreni ve Orneklemi
Aragtirmanin evrenini Dogu Karadeniz Bolgesi illerinden olan Artvin,

Rize ve Trabzon’da faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplari
olusturmaktadir. Evrenin biiyiikliigiinii belirleyebilmek adina s6z konusu
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illerde yer alan meslek odalar1 ile telefonla goriisme gerceklestirilmistir.
Gorlismede alinan bilgiler neticesinde Artvin’de 61, Rize’de 228, Trabzon’da
300 olmak iizere toplamda 589 muhasebe meslek mensubunun faaliyet
gosterdigi belirlenmistir. Erdogan ve Yazicioglu, (2004) tarafindan 6rneklem
bliylikligliniin belirlenmesi i¢in belirtilen “farkli evren biiytikliiklerinden,
farkli oranda Ornekleme hatalar1 i¢in belirlenen Orneklem biiyiikliikleri
dikkate alindiginda gore p=0.8 ve q=0.2 olasiliklarinda 0=0.05 giiven
araliginda 500-750 kisiden olusan bir evrende en az 165 kisilik bir 6rneklem
ile calisilmas1 gerekmektedir” Bu baglamda arastirmamizin 589 olarak
belirlenen evreni i¢cin Orneklem biiytlikliigli 165 olarak tespit edilmistir.
Evrenden oOrneklemin se¢ilmesi icin ise evrende var olan tiim bireylerin
ornekleme dahil olma sansinin esit olmasi nedeniyle tesadiifi 6rnekleme
yontemi tercih edilmistir. Ayrica tesadiifi 6rnekleme objektif ve “Ornekleme
hatalarinin tahmini i¢in istatistiksel araclar saglama” konusunda avantajlidir
(Kus, 2009, s.45). Bu ¢alismada 200 anket formu diizenlenmis olup bunlardan
167 tanesi ¢alismaya dahil edilmistir.

3.5 Veri Toplama Yontemi

Ozgelik vd., (2014); Bek¢i ve Apali (2020) tarafindan yapilan
caligmalarda kullanilan dl¢eklerden yararlanilarak Akcay ve Alkan (2022)
tarafindan yapilan “Muhasebe Meslek Mensuplarinin Bagimsiz Denetime
Yonelik Gortisleri: TRA2 Bolgesi Uygulamast” adli calismada kullanilmig
olan anket sorular1 kullanilmistir. Sorular yas, cinsiyet, mesleki tecriibe gibi
demografik sorular ile katilimcilarin bagimsiz denetime iliskin kanaatlerini
O0grenme amagli likert tipi sorulardan olugmaktadir.

Anket uygulamasi i¢in yiiz yiize goriisme metodu kullanilmistir. Anket
uygulamasinda yiiz yiize gériisme metodunun se¢ilmesinde; cevaplayicilarin
aragtirmacinin kontroliinde olmasi, cevaplayicinin daha motive olmasi, veri
kaybinin 6nlenmesi ve en yiiksek cevaplanma oranina sahip olmasi gibi
tistiinliikleri etkili olmustur (Kus, 2009, s.51).

Arastirma dort boliim ve otuz sekiz sorudan olusmaktadir. Arastirmanin
birinci boliimiinde katilimcilarin demografik o6zellikleri ikinci boliimde;
katilimcilarin  bagimsiz denetim uygulamalarina ve bagimsiz denetim
meslegine yonelik diisiincelerinin tespit edilmesi amacina yonelik sorular,
liclincli boliimde; katilimcilarin bagimsiz denetim uygulamasinda ortaya
¢ikan problemlere iliskin diisiinceleri ve dordiincii ve son boliimde ise
bagimsiz denetim uygulamasinin sagladig: iistiinliiklerin tespit edilmesine
yonelik diisiincelerinin tespit edilmesi amaglanmaktadir. Ayrica aragtirmada
5’1 likert tipinde 6lgek kullanilmistir. Arastirmada elde edilen veriler SPSS
22.0 (Statistical Package for Social Sciences) programi kullanilarak analize
tabi tutulmustur.
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4. BULGULARIN ANALIZI
Calismanin  bu boliimiinde ankete katilan muhasebe meslek
mensuplarinin cevaplari neticesinde ortaya ¢ikan bulgular yer almaktadir.

4.1. Giivenilirlik Analizi

Tablo 1: Giivenirlik Analizi

Madde
9

Boyutlar Cronbach’s Alpa Katsayisi Sayisi
Bagimsiz Denetim Uygulamalarina
e 0.838 8
Iligkin Diisiinceler
Bagimsiz Denetim Uygulamalarindaki

e 0.890 8
Sorunlara Iliskin Diislinceler
Bagimsiz Denetimin Sagladigi 0.899 10

Avantajlara Iliskin Diisiinceler

Tablo 1’de yer alan veriler incelendiginde bagimsiz denetim
uygulamalarina ait diigiinceler alt boyutunun 0,838, bagimsiz denetim
uygulamalarindaki sorunlara ait diisiinceler alt boyutunun 0,890 ve bagimsiz
denetimin sagladig iistiinliiklere iliskin diisiinceler alt boyutunun Cronbach’s
Alpha katsayis1 0,899 olarak goriilmektedir. Alpar’a gore (2013, pp.848-851)
Cronbach’s Alpha katsayisinin 0,80<a<1,00 arasinda olmasi durumunda
kullanilan 6l¢egin giivenirlik diizeyinin yiiksek oldugu kabul edilmektedir

4.2. Demografik Ozelliklere Ait Bulgular

Tablo 2: Katilimcilarin demografik ve mesleki 6zellikleri

i Toplam
Degisken Kategori N o,
Cinsi Kadn 40 24
insiyet Erkek 127 76
Lise 16 96
e Onlisans 10 6
Egitim Durumu Lisans 31 T
Lisansiistii 10 6
18-24 P 12
25-34 42 2511
Yas 35-44 57 341
45-54 34 204
55 ve lizeri 32 192
1-4 16 9.6
5-9 25 15
Mesleki Tecriibe  10-14 26 15.6
14-19 34 204
20 ve tizeri 66 39,5
Faaliyet Artyin 58 34.7
Gosterilen il Rize 47 28.1
Trabzon 62 371
. SMM 165 98,2
Mesleki Konum YMM 5 >
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Tablo 2°de goriildiigii lizere, katilimcilarin ylizde 76’s1 erkek, ylizde
24’1 kadindir. Katilimcilarin egitim durumlarini inceledigimizde, yilizde
78,4’linlin lisans mezunu oldugu, yani muhasebe meslek mensuplarinin
egitim diizeyinin oldukga yiiksek oldugu goriilmektedir. Ayrica katilimceilarin
yiizde 66’siin mesleki tecriibesinin 20 yil ve iizeri oldugu goriilmektedir.
Yine katilimecilarin ylizde 34.7’sinin Artvin, yiizde 28.1’inin Rize, ylizde
37.1’inin ise Trabzon’da faaliyet gosterdigi, yiizde 98.2’sinin SMMM ve
yiizde 1.2’sinin YMM olarak gorevlerini siirdiirdiigii bulgularina erisilmistir.

4.3. Meslek Mensuplarinin Bagimsiz Denetim Siireci Hakkindaki
Goriislerine Ait Bulgular

Calismanin bu boliimiinde meslek mensuplarinin bagimsiz denetime
iligkin goriisleri degerlendirilmistir.

Tablo 3: Meslek Mensuplarmimn Bagimsiz Denetgilik Meslegi ile [lgili Diisiincelerine
Iligkin Sonuglar

Kamu Gozetleme

nglnim.z Bagimsiz Kurumunun (KGK) ngllmS{zADlenetgi
enerel Denetgilikle ilgili Actig1 Egitimlere clecst Almayl
Belgeniz var N i Diistiniiyor
Egitim aldimz mi?  Katilmayi Disiiniiyor
m? musunuz?
musunuz ?
N % N % N % N %
Evet 8 4.8 25 15 87 52.1 106 63.5
Hayir 159 952 146 85 80 47.9 61 36.5
Toplam 167 100 167 100 167 100 167 100

Tablo 3’te yer alan veriler dogrultusunda katilimcilarin yiizde
95.2’sinin bagimsiz denetci belgesine sahip olmadigi, ancak yiizde 63.5’inin
bagimsiz denet¢i belgesi almay1 diisiindiigii tespit edilmistir. Katilimcilarin
yizde85’inin bagimsiz denetcilikle ilgili egitim almadigi, ancak
yiizde52.1’inin Kamu Gozetleme Kurumunun agtigi egitimler katilmak
istedigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonuglardan hareketle katilimcilarin
bagimsiz denetime ilgilerinin oldugu sonucuna ulasilabilir.
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Tablo 4: Meslek Mensuplarinin Bagimsiz Denetim Uygulamalar1 Hakkindaki Goriislerine
Iliskin Sonuglar

g g
5% % 5 £ 25
£ E £ = E£Z2

X n 8 = = = » s
ifadeler VISR IEENE: S.S.
TMS/TFRS uygulamalar1 bagimsiz denetim N 10 24 20 61 52 37246 121568
uygulamasini kolaylastirmaktadir

% 6 144 12 36.5 24.6
KOBI’ler ile biiyiik isletmelerin ayni denetim N 12 16 32 66 41
standartlarina gore denetime tabi tutulmasi 3.6467 1.16204
yanlis olur. % 72 9.6 192 39.5 24.6
Tim sermaye isletmelerinin  bagimsiz N 22 20 20 71 34 34491 130118
denetime tabi olmasi durumunda bu kagit
iizerinde (yiizeysel) bir igleme doniisiir. % 132 12 12 425 204
6335 sayili yasa ile denetime tabi tutulacak N 6 26 44 63 28  34g5 105771
sirketlerin bakanlar kurulunca belirlenecek ’ )
olmast olumlu bir gelismedir % 3.6 156 263 37.7 16.8
Muhasebe standartlarinin isletmeler
tarafindan tam olarak uygulanmasi, bagimsiz N 4 14 26 65 S8 39501 1.02856
denetimi olumlu yonde etkilemektedir. % 24 84 156 389 347
KOBI / Biiyiik isletme ayrimi yapilmaksizin 1y 9 18 40 67 33
tiim sermaye isletmelerinde bagimsiz denetim 3.5808 1.08844
zorunlu olmalidir. % 54 108 24 40.1 19.8
Bagimsiz denetcilerin, KGK tarafindan N 19 8 32 73 35
yapilan smavla yetkilendirilmesini dogru 3.5808 1.20406
buluyorum % 114 48 192 437 21

N 8 26 80 32 21

Tirkiye’de  bagimsiz  denetim  alaninda
yapilan ¢aligmalar yeterince etkindir

%

4.8 15,6 479 192 12.6

3.1916 1.00561

Tablo 4 incelendiginde katilimcilarin yiizde 61,1’inin
uygulamalar1 bagimsiz denetim uygulamasini kolaylastirmaktadir” ifadesine
katildig, yiizde 64,1’inin “KOBI’ler ile biiyiik isletmelerin denetim acisindan
ayni denetim Ol¢ilinlerine tabi olmasi yanlis olur” ifadesine katildig, yiizde
62,9’unun “Tim sermaye isletmelerinin bagimsiz denetime tabi olmasi
durumunda bu kagit lizerinde (yiizeysel) bir isleme doniisiir” ifadesine
katildig1, yiizde 73.1°inin “Muhasebe standartlarinin isletmeler tarafindan
tam olarak uygulanmasi, bagimsiz denetimi olumlu yonde etkilemektedir”
ifadesine katildig1, yiizde 64.7’sinin “Bagimsiz denetgilerin, KGK tarafindan

“TMS/TFRS
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yapilan smnavla yetkilendirilmesini dogru buluyorum” ifadesine katildig:
tespit edilmistir.

Tablo 5. Meslek Mensuplarinin Bagimsiz Denetim Uygulamalarinda Yasanan Sorunlar
Hakkindaki Goriislerine Ait Bulgular

E g . o
25 E £ 2 93
2 2 N S X~ o
EE E ¢ =2 E2
ifadeler S3 3 8 3 S8« S.S.
Deneqme iligkin diizenlemelerin N 8 28 36 60 35 351497 1.139944
yetersiz olmasi
% 48 168 21.6 359 21
VUK ve TMS/TFRS arasindaki
N 6 20 24 88 29
farkliliklardan dolay1 ortaya ¢ikan 3.682635 1.012511
mevzuat karmasasi % 3.6 12 144 527 174
N 18 16 20 74 39
Mesleki egitim ve yeterlilige 3.598802  1.246972
gereken dnemin verilmemesi % 10.8 9.6 12 443 234
N 6 24 22 67 48
“Muhasebe vergi icindir” 3.760479  1.125871
anlayisinin yaygin olmasi % 3.6 144 132 40.1 28.7
N 10 18 34 62 43
Yeterli bagimsiz denetim 3.658683  1.150026
kurulusunun olmamasi % 6 10.8 204 37.1 257
Yapilan  denetim  kapsamunin g 12 14 26 66 49
isletme  yonetimi  tarafindan 3.754491 1.17436
bilinmemesi % 72 84 156 395 293
Isletme  ydnetim  kurulunun, g 22 48 68 1
bagimsiz denetim yapan kisilere 3.431138  1.026628
kars1 olumsuz davraniglari % 4.8 132 28.7 407 12.6
Isletmelerin muhasebe N ¢ 6 34 75 36
standartlarini tam olarak 3.712575  1.024412
uygulamamasi % 3.6 9.6 204 449 216

Tablo 5 incelendiginde; katilimcilarin yiizde 56.9’unun denetime iliskin
diizenlemeleri yetersiz buldugu, yiizde 70.1°1 VUK ve TMS/TFRS arasindaki
farkliligin mevzuat karmasasi ortaya ¢ikardigini diistindiigii, ytizde 67.7sinin
mesleki egitim ve yeterlilige gereken onemin verilmedigi, yiizde 68.8’inin
“Muhasebe vergi i¢indir” anlayisinin yaygin oldugu fikrine sahip oldugu,
ylizde 62.8’inin yeterli bagimsiz denetim kurulusunun olmadigina yonelik
goriis beyan ettigi, yiizde 68.8’inin yapilan denetim kapsaminin igletme
yonetimi tarafindan bilinmedigini diislindiigli, yilizde 53.1’inin isletme
yonetim kurulunun, bagimsiz denetim uygulamasin yiiriiten kisilere karsi
olumsuz davranislar sergiledigini diisiindiigii, yiizde 66.5’inin ise isletmelerin
muhasebe standartlarim1  tam olarak uygulamadigi goriisiinde oldugu
sonucuna ulasilmaktadir.
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Tablo 6. Meslek Mensuplarinin Bagimsiz Denetim Uygulamasinin Sagladigi Avantajlar
Hakkindaki Goriislerine Ait Bulgular

g 5 £ £
= = =]
£ & 5§ § 2%
$£ £ & z E:f
70 N Bt e 7]
ifadeler Q Q ‘Q Q Q ,’2 ,‘2 X S.S.
Bagimsiz  denetimden  gecmis N 6 1 94 96 29
ﬁ{lans.al. o tablolar,v isletme 37784 0.9404
yoneticilerinin  alacagt kararlarin
kalitesini artiracaktir % 3.6 72 144 575 174
Isletmeler de kurumsal yonetim N 10 12 20 84 41
anlayisinin  gelistirilmesine  katki 3.8024 1.0768
saglar % 6 72 12 50.3 24.6
N 2 10 32 87 36
Risklerin erken saptanmasi ve 3.8683  0.8611
yonetilmesine katki saglar % 1.2 6 192 521 21.6
Tarafsiz, dogru ve giivenilir mali 10 10 26 0 41
tablolarin hazirlanmasinda bagimsiz 3.7904  1.0689
denetim 6nemlidir % 6 6 156 479 246
N 10 4 46 74 33
Kayit disi ekonominin azalmasina 3.6946 1.0103
katki saglar % 6 24 275 443 1938
N 6 14 34 86 27
Tim ortaklarin haklarinin 3.6826  0.9637
korunmasina katki saglar. % 3.6 84 204 515 16.2
Bagimsiz denetim gergege uygun 6 12 34 83 32
belgelerin ve kayitlarin 3.7365 0.9707
diizenlenmesinde etkili olmustur. % 3.6 72 204 49.7 19.2
B.aglrnsm deneti@, sermaye N 8 16 20 38 35
piyasasiun  giivenilir  olmasini, 3.7545  1.0440
yatirimlarin artmasini ve ekonominin
gelismesini saglamaktadir. % 4.8 9.8 12 52.7 21
?ag{msm denetim isletmeler N 4 14 20 9 37
tizerinde ortaya ¢ikmasi muhtemel
4 . o 3.8623  0.9373
sorunlarin  Onlenmesinde  etkili
olmaktadir % 2.4 84 12 55.1 222
Bagimsiz denetim sayesinde kredi N 5 18 30 67 48
kuruluslari, isletmelere daha kolay 3.8443 0.9999
kredi imkanlar1 saglamaktadir % 1.2 10.8 19.2 40.1 28.7

Tablo 6 incelendiginde katilimeilarin bagimsiz denetim uygulamasinin
sagladig istiinliiklere iliskin ifadelere biiyiik Olciide katildigi ve en yiiksek
katilimin (X =3.8683) “Risklerin erken saptanmasi ve yonetilmesine katki
saglar” ifadesine, en diisik katilimin ise (X =3.6826) “Tim ortaklarin
haklarinin korunmasina katki saglar.” ifadesine oldugu tespit edilmistir.,
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4.4. Normallik Testi
Tablo 7: Normallik Testi
Faktor Carpikhk Basikhik
Bagimsiz Denetim Uygulamalarina Iligskin Diisiinceler -0.918 0.994
Bagimsiz Denetim Uygulamalarindaki Sorunlara fliskin Diisiinceler -1.042 0.618
Bagimsiz Denetimin Sagladig1 Avantajlara iliskin Diisiinceler -1.24 2.237

“Parametrik testlerin uygulanabilmesi i¢in Orneklem biiylikliigii
normal dagilim ve homojenlik gibi bazi temel varsayimlarin karsilanmasi
gerekmektedir” (Giiclii, 2020, s.246). Tablo 14’te yer alan basiklik ve
carpiklik degerleri dogrultusunda tiim ifadelerin normal dagilim gosterdigi
goriilmektedir. Basiklik degerinin tiim degiskenler i¢in = 1.0 + 2.0 oldugu i¢in
varyanslarin normal dagildigina karar verilmistir. “Psikometrik amaclar i¢in
+1.0 arasindaki basiklik degeri miikkemmel kabul edilir fakat +2.0 aras1 bir
deger de birgok durumda uygulamaya bagli olarak kabul edilebilir
diizeydedir” (George & Mallery 2012 ).

4.5. Farklilik Analizleri

Tablo 8: Faktorlerin Cinsiyete Gore Degerlendirilmesine iliskin T-Testi Sonuglar1

Standart
Grup N Ortalama  Sapma t p

Kadin 40 3.5125 .89326

Bagimsiz Denetim
Uygulamalarma Iliskin
Diisiinceler Erkek 127  3.5965 JA172 594 0.554

Kadin 40 3.6063 .89270

Bagimsiz Denetim
Uygulamalarmdaki Sorunlara 3.6496 82391
Iliskin Diisiinceler Erkek 127 -284  0.776

Kadin 40 3.6225 90476

Bagimsiz Denetimin Sagladig1
Avantajlara liskin Diisiinceler Erkek 127  3.6656 80085 0818 0.414

Tablo 8 incelendiginde, katilimcilarin cinsiyetleri ile bagimsiz denetim
faaliyetlerine iligskin disiinceleri, bagimsiz denetim uygulamalarindaki
sorunlara iligkin diisiinceleri ile bagimsiz denetimin sagladigi avantajlara
iligkin dusiinceleri arasinda anlamli bir farklilhik olmadigi goriilmektedir
(p>0.05).
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Tablo 9: Yas durumuna Gére ANOVA Bulgular

Karelerin Ortalamalarin
Toplam Serbestlik  karesi F P
B . Gruplar aras1  6.62924 4 1.65731
Bagimsiz Denetim -
Uygu]amalarlna ni$kin Grup IQi 94.02233 162 0.580385
Diistinceler
Toplam 100.6516 166 2.856 0.025
Bagimsiz Denetim
Uygulamalarindaki Gruplar aras1  11.41703 4 2.854257
Sorunlara Hliskin -~ Gryp jei 1052523 162 0.649706
Diistinceler
Toplam 116.6693 166 4.393 0.002
Bagimsiz Denetimin
Sagladigt  Avantajlara Gruplar aras1  5.462173 4 1.365543
Iliskin Diistinceler Grup Ici 79.57028 162 0.491175
Toplam 85.03246 166 2.78  0.029

Katilimcilar 14-24,25-34, 35-44, 45-54, 55 ve lizeri yas gruplarina gore
bagimsiz denetim uygulamalarina iliskin diisiinceleri, bagimsiz denetim
uygulamalarindaki sorunlara iligkin diislinceleri, bagimsiz denetimin
sagladig avantajlara iligkin diisiinceleri arasinda anlamli bir fark olup
olmadiginin tespiti i¢in yapilan ANOVA testi yapilmistir.

ANOVA testi bulgularina gore katilimcilarin yaslarina gore bagimsiz
denetim uygulamalarina iliskin diistinceleri (P=.0025), bagimsiz denetim
uygulamalarindaki sorunlara iliskin diisiinceleri (p=,009) ve bagimsiz
denetimin sagladigi avantajlara iliskin diisiinceleri (P=,0029 ), arasinda
anlaml bir farklilasma oldugu (P<,05) goriilmektedir

Varyanslarin homojen olup olmadiginin testi i¢in her gruba Levene testi
uygulanmigtir. Tiim degiskenler icin yapilan testte P<0,05 oldugu icin
varyanslarin homojen olmadigina karar verilmistir. Bu yilizden anlaml
farkliliklarin oldugu gruplarin tespit edilmesi igin post hoc testlerinden testi
uygulanmastir.

Analiz sonuglarima gore bagimsiz denetim uygulamalarma iliskin
diisiinceler in 18-24 yas ile 25-34 ve 35-44 yas aras1 katilimcilar ile 25-34 yas
ile 35-44 ve 55 ve lizeri yas arasi katilimcilar arasinda anlamli bir sekilde
farklilastig1 tespit edilmistir.

Bagimsiz denetim uygulamalarindaki sorunlara iliskin diisiincelerin 18-
24 yas ile 25-34 ve 35-44 yas arasi, 25-34 ve 35-44 yas ile 55 ve iizeri yas
arasi katilimeilar arasinda anlamli bir sekilde farklilastigi tespit edilmistir.
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Bagimsiz denetimin sagladig1 avantajlara iligkin diisiincelerin 18-24
yas ile 18-24 yas ile 25-34 ve 35-44 yas aras1 katilimcilar arasinda anlaml
bir sekilde farklilastig: tespit edilmistir.

Tablo 10: Faktorlerin Egitim Durumuna Gore Degerlendirilmesine iliskin Tek Yonlii
Varyans Analizi Sonuglari

Karelerin Ortalamalarin
Toplam Serbestlik  karesi F P
5 ) Gruplar
Bagimsiz Denetim arasl 15.31 3 5.103
Uygulamalarina .
iliskin Diisiinceler Grup I¢i  85.342 163 0.524
Toplam  100.652 166 9.747  0.00
Bagimsiz Denetim Gruplar
Uygu]ama!arlndaki arasi 12.424 3 4.141
Sorunlara Iliskin Grup igi 104245 163 0.64
Diistinceler
Toplam  116.669 166 6.476  0.00
. L. Gruplar
Bagimsiz Denetimin 55, 5 881 3 1.96
Sagladig1 Avantajlara —
fliskin Diisiinceler Grup I¢i  79.151 163 0.486
Toplam  85.032 166 4.037  0.008

Katilimcilarin egitim gore bagimsiz denetim uygulamalarina iliskin
diistinceleri, bagimsiz denetim uygulamalarindaki sorunlara iliskin
diisiinceleri, bagimsiz denetimin sagladigi avantajlara iligkin diisiinceleri
arasinda anlamli bir fark olup olmadiginin tespiti i¢in yapilan ANOVA testi
yapilmistir.

ANOVA testi bulgularina gore katilimcilarin yaslarina gore bagimsiz
denetim uygulamalarima iligkin diisiinceleri (P=.00), bagimsiz denetim
uygulamalarindaki sorunlara iligkin diislinceleri (p=,00) ve bagimsiz
denetimin sagladigi avantajlara iliskin disiinceleri (P=,008 ), arasinda
anlaml bir farklilasma oldugu (P<,05) goriilmektedir

Varyanslarin homojenliginin tespiti i¢gin her grupta Levene testi
uygulanmistir. Tiim degiskenler icin yapilan testte P<0,05 oldugu igin
varyanslarin homojen olmadigina karar verilmistir. Bu yilizden anlaml
farkliliklarin oldugu gruplarin tespit edilmesi i¢in post hoc testlerinden
Games-Howel testi uygulanmistir.

Test sonuglarina gore bagimsiz denetim uygulamalara iliskin
diisiincelerin lisans diizeyinde egitim alan katilimcilar ile Onlisans ve
lisansiistii diizeyinde egitim alan katilimcilar arasinda, anlamli bir sekilde
farklilastig1 tespit edilmistir.
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Tablo 11: Faktorlerin Mesleki Tecriibeye Gore Degerlendirilmesine iliskin Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglar1

Karelerin Ortalamalarin
Toplam  Serbestlik karesi F P
Bagimsiz Denetim ggg?lar 0.55 4 0137
Hé iﬂalr)nfslf‘l;‘é‘:ler Grupici 100.102 162 0.618
Toplam 100.652 166 0.223  0.93
Bagimsiz Denetim Gruplar
Uygulamalarindaki arasl 1.12 4 0.28
Sorunlara [liskin Grup Igi 115.549 132 0.713
Diistinceler Toplam 116.669 166 0.393 0.81
- . Gruplar
g:ggll;?j?; g\e;;ittlarjri;?a arasi_ 3.724 4 0.931
iliskin Diisiinceler Grup I¢i 81.308 162 0.502
$ iisiincele
Toplam 85.032 166 1.855 0.121

Tablo 11°de yer alan bulgular incelendiginde, mesleki tecriibeleri ile
bagimsiz denetim uygulamalarina iliskin diisiinceleri, bagimsiz denetim
uygulamalarindaki sorunlara iligkin diisiinceleri ile bagimsiz denetimin
sagladig1 avantajlara iliskin diisiinceleri arasinda anlamli bir farklilik
olmadigi goriilmektedir (p>0.05).

Tablo 12: Faktorlerin Faaliyet Gosterilen i1’e Gore Degerlendirilmesine iliskin Tek Yonlii

Varyans Analizi Sonuglar1

Karelerin Ortalamalarm
Toplam Serbestlik  karesi F P
Bagimsiz  Denetim S;;;P:lar 19.14 2 957
Héi?;agj;izgjler Grupici 81511 164 0.497
Toplam 100.652 166 19.255 0.00
Bagimsiz  Denetim Gruplar
Uygulamalarindaki ~ arasi 20.606 2 10.303
Sorunlara  Iliskin Grup i¢i 96.063 164 0.586
Diisiinceler Toplam 116.669 166 17.589 0.00
Bagimsiz Denetimin Gruplar
Sagladigi arasl 1.597 2 0.798
Avantajlara  Iliskin Grup I¢i 83.436 164 0.509
Diisiinceler Toplam 85.032 166 1.569 0.211
Katilmeilarin  faaliyet gosterdigi ile gore bagimsiz denetim

uygulamalarma iliskin diisiinceleri, bagimsiz denetim uygulamalarindaki
sorunlara iliskin diisiinceleri, bagimsiz denetimin sagladig1 avantajlara iliskin
diisiinceleri arasinda anlamli bir fark olup olmadiginin tespiti i¢in yapilan
ANOVA testi yapilmistir.

238



JAFr

INTERNATIONAL JOURNAL OF ACCOUNTING AND FINANCE RESEARCHES
ULUSLARARASI MUHASEBE VE FINANS ARASTIRMALARI DERGISi

Cilt:4 Say1:2 — Aralk 2022

ANOVA testi bulgularina gore katilimeilarin faaliyet gosterdigi ile gore
bagimsiz denetim uygulamalarina iliskin diisiinceleri (P=.00), bagimsiz
denetim uygulamalarindaki sorunlara iliskin diislinceleri (p=,00) arasinda
anlamli bir farklilasma oldugu (P<,05) ancak bagimsiz denetimin sagladigi
avantajlara iliskin diislinceleri arasinda (P=,211 ), arasinda anlamli bir
farklilasma olmadig1 (P<,05) goriilmektedir

Varyanslarin homojenliginin tespiti i¢in her grupta Levene testi
uygulanmistir. Tiim degiskenler icin yapilan testte P<0,05 oldugu icin
varyanslarin homojen olmadigina karar verilmistir. Bu yilizden anlaml
farkliliklarin oldugu gruplarin tespit edilmesi igin post hoc testlerinden testi
uygulanmistir.

ANOVAtesti sonuglarina gore katilimcilarin  bagimsiz  denetim
uygulamalarina iliskin diisiincelerin Artvin’de faaliyet gosteren meslek
mensubu ile Trabzon’da faaliyet gdsteren meslek mensubu arasinda anlamli
bir sekilde farklilastigi tespit edilmistir. Katilimcilarin bagimsiz denetim
uygulamalarindaki sorunlara iligkin diislinceleri Trabzon’da faaliyet gdsteren
meslek mensubu ile Artvin ve Rize’de faaliyet gosteren meslek mensubu ile
arasinda anlamli bir sekilde farklilastigi tespit edilmistir.

Tablo 13: Hipotez Kabul ve Red Durumlar1

Ifade Kabul Durumu
: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi tutumlari

cinsiyetlere gére anlamli bir sekilde degisiklik gdstermektedir. Red

H2: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karsi

tutumlar1 yas gruplarma gore anlamli bir sekilde degisiklik Kabul
gostermektedir.

H3: Muhasebe meslek mensuplarmm bagimsiz denetime karsi

tutumlart egitim diizeylerine gore anlamli bir sekilde degisiklik Kabul
gostermektedir.

H4: Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetime karst

tutumlar1 mesleki tecriibelerine gore anlamli bir sekilde degisiklik Red
gostermektedir

H5: Muhasebe meslek mensuplarinin  bagimsiz denetime karsi
tutumlar1 faaliyet gosterdikleri ile gore anlamli bir sekilde degisiklik Kabul
gostermektedir

Arastirma i¢in gelistirilen hipotezler kapsaminda ile bagimsiz denetim
uygulamalarma iliskin diisiinceleri, bagimsiz denetim uygulamalarindaki
sorunlara iligkin diisiinceleri ile bagimsiz denetimin sagladigi avantajlara
iliskin diisiincelerinin cinsiyetlerine gore farklilasip farklilagsmadigini tespiti
icin T testi; yas egitim, mesleki tecriibe faaliyet gosterilen is gruplar icin ise
bu etkiler ANOVA testi yapilarak bu konudaki diisiinceler arasinda farklilik
olup olmadigi test edilmistir. Yapilan analizlerde elde edilen bulgular 15181nda
hipotezlerin kabul ve reddedilme durumlari tablo 13°te verilmistir
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5. SONUC

Diinya ekonomik sistemi son elli yilda yasanan teknolojik, sosyal ve
ekonomik gelismeler neticesinde biiyiik Olgiide degismistir. Bu yem,
kosullarda ulusal ve uluslararasi diizeyde pek c¢ok isletmenin mali durumu,
iiretim kapasitesi, sermaye yapisi, bilango bilgileri gibi 6zellikleri birbirini
etkileyecek bir nitelik kazanmistir. Bu noktada isletmeler agisindan muhasebe
verileri hayati 6nem kazanmaktadir. Clinkii bu veriler piyasadaki isletmenin
gelecege yonelik kararlarini etkiledigi gibi diger isletmelerin kararlarinda da
etkili olmaktadir. Bu noktada muhasebe islemlerinin tanimlanmis muhasebe
ilkeleri ¢ergevesinde yiriitiilmesi gerekmektedir. Ancak ideal olan
uygulamada her zaman gergeklesmeyebilir. Bu baglamda denetim kavrami
karsimiza ¢ikmaktadir. Muhasebe islemlerinin tanimlanmis muhasebe
standartlarina uygunlugunun denetlenmesi uygulama acisindan tesvik edici
oldugu gibi yapilan yanlis uygulamalarim da tespit edilmesi noktasinda
onemlidir.

Bu aragtirma ile 03.06.2011 tarih ve 642 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile kurulmus, merkezi Giresun olan DOKA illerinden Artvin,
Rize, ve Trabzon illerinde faaliyet gosteren meslek mensuplarinin bagimsiz
denetime yoOnelik goriigleri degerlendirilmektedir. Calisma neticesinde
bulgularin degerlendirilerek hipotezler giivenilirlik analizi, frekans analizleri,
normallik testi, faktorler arasindaki iligkiyi tespit etmek lizere t testi ve tek
yonlii varyans analizleri uygulanarak test edilmis ve elde edilen bulgular
neticesinde birtakim genellemeler yapilmistir.

Yapilan aragtirma verilerinin analizi sonucunda elde edilen bulgular
ile: Bu arastirmaya katilanlarin yiizde 76’sinin erkek, yiizde 78’inin lisans
mezunu oldugu belirlenmistir. Buradan hareketle aragtirmaya en ¢ok erkek
meslek mensubu katilmis olup katilimcilarin egitim diizeyinin yiiksek oldugu
sOylenebilir. Katilimcilarin biiylik ¢ogunlugunun yaslarinin 25-44 yas
araliginda oldugu, katilimcilarin biiylik oranda 20 yil ve iizeri mesleki
tecriibeye sahip oldugu ortay c¢ikmistir buradan hareketle katilimcilarin
tecrilbbeli ve muhasebe mesleginin gerekliliklerini  ve  sorunlarini
degerlendirebilecek diizeyde oldugu sonucuna ulasilabilir. Katilimcilarin
165’inin mesleki konumu itibariyle serbest muhasebeci mali miisavir oldugu
2’sinin ise yeminli mali miisavir oldugu tespit edilmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetim uygulamalari
konusundaki diislincelerinin  belirlenmesine  yonelik yapilan analiz
neticesinde ortaya ¢ikan bulgular degerlendirildiginde, katilimcilarin biiyiik
bir bolimiinin TMS/TFRS  uygulamalarinin = bagimsiz ~ denetim
uygulamasinin kolay bir sekilde yiiriitiilmesine katki saglamaktadir.
KOBI’ler ile biiyiik isletmelerin denetim standartlar1 agisindan aym
hiikiimlere tabi olmasinin dogru olmadig sonucuna ulasilmstir. Isletmelerin
muhasebe standartlarini eksiksiz bir sekilde uygulamasinin bagimsiz denetim
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stirecini destekleyecegi, KGK tarafindan yapilan sinavlar sonucunda denet¢i
unvaninin alinmasi ifadelerine katildiklar1 bulgular: elde edilmistir.

Muhasebe Meslek mensuplart mesleki sorunlari hakkinda yer alan
ifadelerden, muhasebe vergi i¢indir algisinin yaygin olmasi, denetime iliskin
diizenlemelerin az olmasi, mevcut bagimsiz denetim kurumlarinin ihtiyact
karsilamaktan uzak olmasi, VUK ve TMS/TFRS arasinda bulunan
ayriliklardan miitevellit ortaya ¢ikan mevzuat karisikligin1 bagimsiz denetim
alanindaki en belirgin sorunlar olarak ifade etmislerdir. Ayrica katilimcilarin
bagimsiz denetim uygulamalar ile ulasilan kolayliklar i¢in yaptiklar
degerlendirmelerde ise, en iist diizey katilim ger¢eklesen ifadenin “Bagimsiz
denetim, sermaye piyasasinin giivenilir olmasini, yatirnmlarin artmasini ve
ekonominin gelismesini saglamaktadir.” ifadesi oldugu belirlenmistir.

Anketi uygulayan muhasebe meslek mensuplarinin bagimsiz denetim
konusundaki algilarina yonelik elde edilen ortalama degerlerin cinsiyet, yas,
egitim durumu, mesleki tecriibe ve faaliyet gosterilen il faktorleri agisindan
degisiklik gosterip gdstermedigini bulmaya yonelik yapilan test sonuglarina
gore, bagimsiz denetim uygulamalarindaki sorunlar konusundaki diisiinceler
ile bagimsiz denetcilik meslegi, bagimsiz denetim uygulamalari ve bagimsiz
denetimin yararlarina yonelik algilar1 ile cinsiyet ve mesleki tecriibe faktorleri
arasinda anlamli bir degisiklik bulunmadig: sonucu elde edilmistir. Ayrica
verilerin tek yonlii varyans analizine tabi tutulmasi sonucunda elde edilen
bulgulara gore meslek mensuplarinin bagimsiz denetim hakkindaki
diisiincelerinin yas, egitim diizeyi faktorlerine gore degisiklik gosterdigi;
ancak bagimsiz denetimin faaliyetinin sagladigi faydalara yonelik
diisiincelerin faaliyet gosterilen il agisindan degisiklik gostermedigi tespit
edilmistir.

Sonuglarin daha genelebilir bir nitelik kazanmas: i¢in farkli bolgelerde
benzer arastirmalarin yiiriitiilmesi alan yazini bakimindan faydali olacaktir.
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