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ARTICLEINFO

Bu calismada bibliyometrik analiz yontemi ile siyasi liderlikte alg1 ve imaj yonetimi konusunu ele alan
bilimsel yayinlarin analiz edilmesi amaglanmstir. Caligmada en genis bilimsel makale veri tabanina sahip
oldugu diisiiniilen Web of Science veri tabam kullanilmustir. Siyasi lider, liderlik ve algi yonetimi, alg
ve imaj yonetimi kelimeleri tizerinden yapilan aramada 50 makaleye ulagilmistir. Bu makaleler tizerinden
atif, kelime madenciligi ve bibliyometrik eslestirmeler ile analizler yapilmistir. Verilerin Web of Science
veri tabanindan ¢ekilmesinden sonra inceleme i¢in ticretsiz kullanima sahip olan VOSViewer yazilimi
kullanilmistir. Rameshan (2022), Oche ve Platt (2022), Schnee (2019) en ¢ok atif yapilan eserler olarak
ilk {i¢ sirada ¢ikmustir.
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In this study, we aim to analysis the scientific studies that discuss the perception and image management
by bibliometric analysis method. Web of Science which has the largest database was used in this study.
In the search of the words'political leader, leadership and perception management, perception and image
management' 50 articles have been reached. The articles under consideration have undergone thorough
analyses, employing various techniques including referencing, text mining, and bibliometric mapping.
After importing datas from the database "Web of Science" VOSViewer software, which has free use for
examination, was used. It appears that Rameshan (2022), Schnee (2019), Oche and Platt (2022) are
leading the first three most referred articles.

avid Resnik, Ethics of Science adli kitabinda etigi “toplum i¢indeki belirli bir meslek, meslek, kurum veya grubun

standartlar1” olarak tanimlar (Resnik, 2005: 14). Yazar, etigi tanimlamadan 6nce ahlaki da “Ahlaki standartlar, dogru

ile yanligy, iyi ile kotiiyii, erdem ile erdemsizligi, adalet ile adaletsizligi birbirinden ayirir” seklinde tanimlar. Temel
anlamda davranis standartlari, bir eylemin iyiligini, kotiiligiinti, yanlishgini veya hakliligin1 tanimlar. Ahlak genel olarak
toplumun bir Gyesi olmakla, etik ise toplum igindeki alt gruplarin {iyesi olmakla ilgilidir.

Siyasette liderlik, 6ncelikle etik davraniglar sergileme zorunlulugunu liderlere getirmektedir. Siyasi liderin olumlu bir imaj
sergilemesi, halkin algisinda iyi bir lider imaj1 olusturmast, bircok 6zellikle birlikte liderin etik davraniglar sergilemesi ile de

Atif: Unsal, T. ve Tok, N. (2023). Siyasi liderlikte algi ve Imaj Yonetimi’nin bibliyometrik analiz yontemi ile incelenmesi, Aksaray Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 15(1), 103-110. DOI: https://doi.org/10.52791/aksarayiibd.1169190


mailto:tugbaunsal_@hotmail.com
https://doi.org/10.52791/aksarayiibd.1169190

104 YIL (YEAR): 2023 CILT (VOLUME): 15 SAYI (ISSUE): 1

ilgilidir. Resnik kitabinda etik ikilemlere de vurgu yapmaktadir (Resnik, 2005: 21). Etik ikilem, iki etik kural birbiriyle
catigtiginda ortaya gikar. Ornegin bir bilim insani, bilim insam olarak arastirmanim biitiinliigiinden sorumlu olmakla birlikte,
ayni zamanda aragtirmanin mahremiyetinden de sorumludur. Diyelim ki arastirma biitlinliigiinde yanlis bir sey oldugunda
konuyu yayarsa, o zaman bir profesyonel olarak arastirma mahremiyetini ihlal ediyordur. Bunu daha 6nceden etik tanimiyla
ele alirsak, ¢ogu zaman ayni anda birkag gruba dahiliz ve bu gruplarin davranis standartlart mutlaka birbiriyle tutarli
olmayabilir. Bu nedenle, bir¢ok durumda kisi, hangi yone hareket edecegine karar vermek igin zorunlu olarak birini kirmak
i¢in kendini bir etik ikilemin ortasinda bulabilir.

Etik olmayan davranislarin gesitli nedenleri olabilir: yayincilik uygulamalarinin itibarl: 6diilleri, bilim insanlarinin arastirmalar1
stirdiirmek i¢in ihtiya¢ duydugu daha siki finansman, ekonomik kazanimlar, yanlis veya etik egitiminin eksikligi (Resnik, 2005:
3) veya bilim adamlar1 tizerindeki teslim tarihleri ve somut sonuglarin beklentileri gibi baskilar etik olmayan davranislara yol
acan nedenler arasindadir (De Vries, Anderson ve Martinson, 2006).

Siyasi liderlikte imaj ve algt yonetimi konusunda yayinlanan bilimsel yayinlar1 bibliyometrik analize tabi tutmadan dnce, her
konunun baginda gelen etik kavramina bir agiklik getirilmistir. Konunun devaminda bibliyometrik analizlere iliskin agiklamalar
yapildiktan sonra konuyla ilgili bilimsel yayinlarin bibliyometrik analizlerine yer verilecektir.

1. ALGI VE IMAJ YONETIMi

Gilintimiiziin bilgi ¢aginda, Alg1 Yonetimi yaygin olarak uygulanmaktadir ve giderek daha 6nemli bir istenen ortami olusturma
araci haline gelmistir. imgelerin olusturulma siireci olarak tanimlanabilecek algi, iki alt siiregten olugmaktadir. Birinci siiregte
duyusal verilerin alinmasi, ikinci siiregte de bu verilerin analiz edilerek tutarliligi olan detayli bir resim olusturmasi
bulunmaktadir. Olaylarin yanlis algilanmast ise yanlis verilerden kaynaklanabilecegi gibi dogru verilerin yanlis islenmesinden
de kaynaklanabilir (Callamari ve Reveron, 2003: 2).

Siegel (2005: 118), Alg1 Yonetimi taniminin, baskalarinin goriislerini etkileme agisindan algilarinin biitiinliigiinii etkilemek
icin kasitli eylemlere odaklandigini savunmaktadir. Algi Yonetiminin kritik bir parcasi, bagkalarmin algilarini anlama
cabalaridir. Algi yonetimini anlayabilmek igin dnce alg: terimini anlamak énemlidir. Tiirk Dil Kurumu (TDK) algty1 “Bir seye
dikkati yonelterek o seyin bilincine varma, idrak” seklinde tanimlamaktadir (TDK, 2022). Ingilizce’de perception kelimesi,
almak anlamina gelen bir kelimedir ve alg1 kavrami da almak kékiinden tiiretilen bir kelimedir (Ozer, 2012: 148).

Duyu organlar1 tarafindan alinan uyarilar1 yorumlama, anlamli hale getirme ve kavramlastirma anlamina gelen algi, dzet olarak
duyu organlarindan gelen verilerin yeniden anlamlandirilmasi ve adlandirilmast siiregleri seklinde de tanimlanabilir (Callamari
ve Reveron, 2003: 2). Bu baglamda algimin bir siirec oldugu ortaya ¢ikmaktadir. insanlar algi olusturma siirecinde duyu
organlarindan gelen uyarilar1 se¢gmekte, organize etmekte ve yorumlamaktadir. Dolayisiyla alginin olusma siirecinin karmasik
bir siire¢ oldugu sdylenebilir. Bu siire¢ sadece bilgi alip verme siireci degildir. Alinan bilgilerin anlagilabilir sekilde
yorumlanmast ve diizenlenmesi siirecidir. Bireylerin davraniglar1 ve inanglari, gegmis donemlerdeki 6grenmelerinin algisal
ifadelerle yorumlanmasi ile olugsmaktadir (Agyekum vd., 2015: 26).

Iletisimde kullanilan bir arag da imajdir. Tarihin ilk donemlerinden beri simgeler, bir takim gruplar tarafindan kendilerini
tanimlamak, bagka bir ifadeyle grup dis1 insanlarin géziinde bir imaj olusturmak amaciyla kullanmiglardir. Tarihin akisi iginde
sirketlerin rakiplerle aralarindaki farki ortaya koyacak gorsel imaj ¢alismalart yaptiklar: goriilmektedir. Bunlara renkleri farkli
sekilde boyanmis posta arabalari, otobiis ve tranvaylar 6rnek olarak verilebilir. Bu noktada imaj kavraminin hem farkliliklart
ortaya koymak, hem algiya kalici sekilde yerlesmek, hem gruplardaki bireylerin ortak ruhta bir araya gelebilmelerini saglamak,
hem de gruplar bir arada tutmak gibi birgok hedefinin oldugu séylenebilir. imaj olusturmak amaciyla kullanilan simge ve
renklerde ana amaglar diger gruplarla farkliliklari ortaya koymak, tek bir goriiniimle akilda kaliciligr saglamak, zaman
icerisinde grup kimligi olusturmak, grubun ideolojik yapist hakkinda gérenlere 6n bilgi vermek ve grup tyelerinde bir aidiyet
olusolusturmaktir. aSanayilesmenin baglamasindan sonra imaj, sirketlerin kurumsallasmasinda bir kimlik olusturma anlamina
da gelmeye abaslamustir (Topaloglu, 2010: 5-6). Insanlarin imaj kavramuyla ilgili ilk diisiinceleri, gercek olanin farkl sekilde
gosterilmesi bicimindedir (Bagaran, 2016: 3). Bu yaklasim dogru olmamasina karsin, ufak bir dogruluk paymin da oldugunu
sOylemek gerekir. Bagka bir ifadeyle imaj kavrami, gergegi yaklagik diizeyde sunmak olarak da tanimlanablir. Kurumlarin
belirli bir kimlik olusturmak {izere yaptiklari ¢aligmalar sonucunda olusturulmaya calisilan algi ise kurumsal imaji
tanimlamaktadir. Kurumsal aimajin hedef noktas: alicilardir ve temel amag, alicilarda kurumsal olarak olumlu bir alginin
olusturulmasidir (Uzoglu, 2001: 346). imajin iki bileseni vardir. Birinci bilesen objektif bilgiler, ikinci bilesen ise siibjektif
yargilardir. Bu nedenle kisiden kisiye farkli imaj algilar1 olusabilmekte ama hedef noktada her zaman onlarin karar alma
stireclerini yonlendirme bulunmaktadir (Tolongiig, 1992: 11).



YIL (YEAR): 2023 CILT (VOLUME): 15 SAYI (ISSUE): 1 105

2. BIBLIYOMETRIK ANALiZ

Bibliyometrinin temel tanimi, istatistik ve matematigin birlikte kullanilarak bilimsel yayinlarin taranmasi, secilen 6lgiitler
Uzerinden analiz edilmesidir. (Pritchard, 1969). Bu matematiksel ¢aligmalar, ¢izge kurami yardimiyla aglar olarak gosterilebilir.
Aglar aym1 zamanda, bagka tiirlii fark edilmesi zor olan kaliplar1 ortaya c¢ikarabilen sosyal sistemlerin potansiyel
gorsellestirmeleridir (Wasserman & Faust, 1994).

Bibliyometrik analiz ile bilimsel galigsmalar sayisal olarak analiz edilebilmekte, istatistiksel analizler yapilabilmektedir (Al vd,
2019). Bibliyometrik yontemlerin kullanilabilmesi igin bilimsel yaymlarin nicel degerlere doniistiiriilmesi (atif sayilari, yazar
eslestirmeleri, kelime eslestirmeleri vb.) gerceklestirilir (Zupic ve Cater, 2015). Bibliyometrik analizde hem nitel (kalitatif),
hem de nicel (kantitatif) analiz yontemleri kullanilmaktadir. Yapilan analizle de bireysel aragtirmacilardan arastirma gruplarina,
llkelerden kurumlara, makalelerden kitaplara kadar literatiiriin etkisini degerlendirme islemi yapilmaktadir (Krauskoph, 2018).
Bibliyometrik analizlerin en biiylik etkisi, arastirmacilari, ilgili konuyu arastirirken yiiksek etkili caligmalara daha hizli
ulagtirabilmektir. Baska bir ifade ile bibliyometrik analiz sonuglarindan hareketle bir arastirmaci heniiz arastirmasina
baglamadan, arastirmak istedigi konuyla ilgili olarak literatiirii en iyi ve en hizli sekilde kesfedebilmekte, konusuyla ilgili
yiiksek atifli kaynaklara ulasabilmekte, arastirmasina yon verebilmektedir (Zupic ve Cater, 2015). Bibliyometrik analizler,
arastirilan konuyla ilgili istenilen tarih araliklarinda yazilan makale sayilarma ulagmayi sagladigi gibi, bir makalenin
kendisinden sonraki ¢aligmalar1 hangi diizeyde etkiledigini de ortaya koymayi saglamaktadir (Al vd, 2019). Bibliyometrik
analiz yontemleriyle; yapilan ¢aligmalarin bu alandaki diger ¢aligan bilim insanlarinin ortaya koyduklari bibliyometrik verilerle
uyumu Kkarsilastirilabilmekte, diger ¢alismalardaki fikirler alintilarla kullanilarak bilimsel igbirliklerinin kurulmasi
saglanabilmektedir.

Bu baglamda bibliyometrik analizlerin bilimsel haritalamayr ve performans analizlerini yapma amaci dogrultusunda
gerceklestirildigi sOylenebilir. Bilimsel haritalamada, incelenen konuyla ilgili olarak bilimsel alanin yapist ve dinamikleri
ortaya ¢ikartilabilmektedir. Performansin analiz edilmesinde hem birey hem de kurumsal arastirmalar kullanilmakta, boylece
yapilan arastirma ve yaymlarin degerlendirme olanagi ortaya ¢ikmaktadir. (Zupic ve Cater, 2015). Bibliyometrik ¢alismalarda
yontemler, yapisal odaklanmaya, dinamik odaklanmaya veya daha smirli olacak sekilde bir aragtirma sorusuna odaklanmaya
gore iice ayrilmaktadir. Yapisal odaklanmada kurum, yazar ve yayin arast iliskiler analiz edilmektedir. Yayinlarin belirli zaman
araliklarinda degerlendirildigi, boliinen zaman araliklar1 izerinden olugturulan gruplarin karsilagtirildigi bibliyometrik ¢aligma
yontemi, dinamik odaklanma olarak ifade edilmektedir. Arastirmacinin dar ve sinirh bir arastirma sorusundan hareketle
caligmasini yonlendirmesi ise dar bir soruya odaklanma yéntemidir (Durieux, & Gevenois, 2010).

Bu alan, temel olarak, bir alandaki veya disiplindeki isbirliklerinin veya iletisimin dinamiklerini analiz etmeye ve tasvir etmeye,
ortak yazarlik gibi uygulamalar1 ortaya ¢gikarmaya, arastirma cephelerini bulmaya veya bir alanin 6nemli aktorlerini veya
kiimelerini bulmaya odaklanir. Analizi derinlestirmek ve bulgulari dogrulamak igin tek basina uygulanabilen veya
birlestirilebilen dort ana yaklasim vardir (Oguz, 2019: 9-11):

e Ortak Atif: Bibliyometrik ¢alismalarda ortak atif analizi, atifta bulunulan makalelere bagh olarak iki 6geyi iliskilendirir. Makalelere
birlikte atifta bulunulursa, bunlar birlestirilir. Ornek bir durum olarak X adinda ve A, B ve C olmak iizere ii¢ referansi olan bir makaleye
sahip oldugunuzu diisiiniin. Bu durumda A ve B, B ve C ayrica A ve C birlikte alintilanir (Kreuzman, 2001). flerleyen zamanda ortak atif
analizinin yeni bir versiyonu tamitilmistir (Gipp & Beel, 2009). Bu yeni versiyonda atif yakinlik analizi sadece referanslar iizerinde

calismakla kalmamakta, ayn1 zamanda bu referanslarin makalenin biitiiniinde nasil yer aldigim da dikkate almaktadir.

CoCitation C

Doc X Doc Y Doc Z Doc Q
Ref A Rel B Ref D Ref D D
Ref B Ref C Rel A RefE
Ref C Ref F

Sekil 1. Ortak Atif
Kaynak: Oguz, 2019: 12

e Bibliyometrik Birlestirme: Bu tiir bir analiz, 6geleri paylastiklar1 referanslara gore iliskilendirir. Bu aslinda Ortak Atif analizinin tam
tersidir. Yukarida belirtilen ayn1 durumu genisleterek, A, B ve C maddelerine atifta bulunan X makalesi, A, B ve D makalelerine atifta
bulunan Y makalesi, E, F ve G'ye atifta bulunan Z makalesi, ardindan X ve Y makalesi bibliyometrik olarak birlestirilmistir. Bu yontem
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bibliyometrik dl¢iimlerin en eskisidir. {lk olarak 1963'te tanitilan (Kessler, 1963) eslesme esas olarak bir disiplinin {izerine kuruldugu
epistemolojik gruplari bulmak i¢in kullanilir. Ortak atif analizinin onciilii oldugu goriilmektedir.

Bibliometric Coupling

z
Doc X Doc Y Doc Z Doc Q
Ref A Rel B Ref D Ref D -2
Ref B Ref C Rel B RelE q
Ref C Ref D Rel A Ref F

Sekil 2. Bibliyometrik Birlestirme
Kaynak: Oguz, 2019: 12

e Ortak yazarhk: Bu birlestirme yontemi yazarlar {izerinde ¢alisir. Bir makalenin birden fazla yazari varsa, bu yazarlar birlestirilir. Esas
olarak bir alandaki yazar igbirliklerini tasvir etmek i¢in kullanilir. Liu et al (2005) dijital kiitiiphane alaninda bir arastirma ytiriitmustiir.
Acedo ve ark. (2006) Yénetim ve Orgiitsel Calismalar alaninda dnemli yazarlara ve onlarin bilgi {izerindeki etkilerine dikkat gekecek bir
analiz yayinlamislardir.

4
CoAuthorship
Doc X Doc Y Doc Z Doc Q
Auth 1 Auth 1 Auth 3 Auth 2 3
Auth 2 Auth 2 Auth 4 Auths
Auth 4 Auth §

Sekil 3. Ortak Yazarlik
Kaynak: Oguz, 2019: 12

e Ortak Kelimeler: Bu birlestirme yontemi, iki veya daha fazla terim bir etiketleme satirinda, bir cimlede, bir baglikta birlikte goriiniiyorsa
veya birlestirilirse, kelimeleri analiz birimi olarak alir. Callon vd. (1991) makalesinde bir aragtirma yontemi olarak ortak sozciik ¢caligmasini
gelistirir; 6rnek olarak kimya alaninin akademik ve uygulamali boliimlerini karsilastirir. Ayrica daha 6nceki bir galismasinda ortak kelime
analizini kullanarak patent etkilesimlerini ortaya ¢ikarir (Callon, 1986). J. P. Courtial (1994), alanin temel anahtar kelimelerini ortaya
¢ikaran kavsak kiimeleri {izerinde alan dinamiklerini analiz etmek igin ortak kelime analizini kullanmistir. Ozgiir, Cetin ve Bingdl (2007)
bu yontemi rakamlarim yillar i¢indeki dneminin degisimini 6l¢gmek i¢in kullanmuiglardir.

Keyword CoOccurrence

k1
Doc X Doc Y Doc Z Doc Q k3
Key ki1 Key k2 Key k2 Key k3
Key k2 Key k4 Key k4 Key k6 k7
Key k3 Key k§ Key k6 Key k7
k2 K6

k4

Sekil 4. Ortak Kelimeler
Kaynak: Oguz, 2019: 12

3. YONTEM VE BULGULAR

Siyasi liderlikte imaj ve alg1 yonetimi konusunda yapilan ¢alismalarin analizini ger¢eklestirmek icin Web of Science ortamindan
yayin taramast yapilmustir. Filtreleme segenekleri igerisinde siyasi liderlik, imaj ve alg1 kelimelerinin tamamim iceren Ingilizce
yaynlar tarannustir. Atif indekslerinden SCI (Science Citiation index) Expanded ile SSCI (Social Sciences Citiation Index)
kullanilmigtir. Arama kelimelerinin hepsini bir arada i¢eren yayinlar tarandig1 i¢in toplamda 50 yayina ulagilmistir. Elde edilen
verilerin analizinde VOSviwer yazilimi kullanilmigtir.
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Siyasi liderlik, imaj ve alg1 konularindan yurtdigi kaynakli ¢ok fazla ¢aligmaya ulagilabilmektedir. Tablo 1°de atifi en yiiksek
olan onbes yazarin ve yayinin listesi verilmistir.

Tablo 1: Siyasi Liderlikte Imaj ve Algi Yénetiminde Atifi En Yiiksek Onbes Eser

Yazar Eser Yil Atif Sayisi

Rameshan, P Leadership Behaviour in Covid-19 Crisis Response: A Personal Strategy 2022 212
Proposition

Ocke, MAD; Place Branding Brazil: Research Agenda And Advisory Panel for The 21 2022 126

Platt, AA Century

Schnee, C Conceptualizing The Executive Mayoralty As a PseudoEvent: A 2019 121
Comparative Investigation of A New Trend in Municipal Leadership

McKenna, N; Thomson, D Impression Management Tactics Used By Women and Men in The 2015 111
Workplace: Are They Really Different?

Hallinger, P; Walker, A; Trung, Making Sense of Images of Fact and Fiction A Critical 2015 104

GT Review of The Knowledge Base for School Leadership in Vietnam

Kramer, E A Fall From Grace? Beef-Gate And The Case of Indonesia's Prosperous 2014 93
Justice Party

Plasser, F Tele-Politics, Tele-Image and The Transformation of Democratic 1993 87
Leadership

Kim, JS; Batey, PWJ; Fan, YT; Embracing Integrated Watershed Revitalization in Suzhou, China: Learning 2021 86

Zhong, S From Global Case Studies

Han, Y; Wang, ZQ; Sheard, G; A Grounded Investigation of Chinese Office Politics 2016 84

Kakabadse, N

Borges, A; Ramalho, N Building Political Capital Through Corporate Social 2022 84
Responsibility: A Microlevel Focus on The Role of Business Leaders

Braun, E; Zenker, S In Governments We Trust: A Two-Country Brexit Field Experiment on 2022 84
Perceived Uncertainty as Mediator for Consumer Decisions

Lalancette, M; Raynauld, V The Power of Political Image: Justin Trudeau, Instagram, and Celebrity 2019 77
Politics

Aggestam, K; Rosamond, AB; Feminist Digital Diplomacy and Foreign Policy Change in Sweden 2021 71

Hedling, E

Snell, SJ; Tonidandel, S; The Relative Importance of Political Skill Dimensions for Predicting 2014 67

Braddy, PW; Managerial Effectiveness

Fleenor, JW

Ferris, GR; Zinko, R; Brouer, RL; Strategic Bullying as A Supplementary, Balanced Perspective on 2007 67

Buckley, MR; Harvey, MG Destructive Leadership

Aragtirilan konuyla ilgili birgok yayin bulunmaktadir. Bu yayinlar igerisinde 212 atif ile Rameshan en yiiksek atifa sahip yazar
olarak bulunmustur. Ozellikle 2002 ve sonras1 dénemi incelemek amaciyla siyasi liderlikte alg1 ve imaj yénetimi konusuda
yapilan muhtelif bilimsel yayinlarin adetleri, yillara séri Tablo 2’de gériilmektedir.

Tablo 2: Siyasi Liderlikte Algi ve Imaj Yénetimi Konusunda Yapilan Yaymnlar

il Yaymn vil Yaymn il Yayimn
Sayisi Sayisi Sayisi
2002 48 2009 60 2016 82
2003 53 2010 64 2017 78
2004 52 2011 66 2018 80
2005 36 2012 73 2019 83
2006 48 2013 79 2020 85
2007 62 2014 72 2021 88
2008 65 2015 80 2022 91

Tablo 2°de goriildiigii gibi siyasi liderlik, algi ve imaj yonetimini igeren yayinlar yillara sari belirli bir miktarda artig
gostermektedir. Yaymlarin hangi iiniversitelerde en ¢ok yayinlandigi konusunda yaptigimiz aragtirmada, konuyla ilgili olarak
en ¢ok yayin yapan Universiteler Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3: Siyasi Liderlikte Imaj ve Algi1 Yénetimi Konusunda En Cok Yayin Yapan Universiteler

Universite Yayin Sayisi
Univercity of Innsbruck 35
Univercity South California 29
Taipei Univercity 24
Univercity Greenwich 21
Univercity of Barcelona 18
Gazi Universitesi 15

Tablo 3’deki veriler, Inssbruck iiniversitesinin arasgtirma konusuyla ilgili en ¢ok yaymi yapan iniversite oldugunu
gostermektedir.

Kelime Madenciligi: Siyasi Lider, Algi ve Imaj Y&netimi ile ilgili makalelerin igerisinde gegen anahtar kelimeler kullanilarak
veri madenciligi yapilmistir. Verilerin se¢iminde atif sayisinin 10 ve {izerinde oldugu makale ve dosyalar segilmistir.
Incelenebilecek onbinin {izerindeki terimden 112 tanesi caligmaya dahil edilmistir. Secilen terimler “siyasi liderlik”, “alg1
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yonetimi” ve “imaj yonetimi” olmak iizere ii¢ ana baslik altinda toplanmustir. Secilen bagliklarin altindaki kelimelerin kendi
iclerinde kiimelenmesi saglanmistir.
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Sekil 5. Siyasi Liderlikte Alg1 ve imaj Y6netimi Konusunda Ana Konularin Dagilimi

Yapilan analiz sonucunda “algi yonetimi” en Onemli kavram olarak kargimiza ¢ikmigtir. “Etik”, “etik liderlik”, “algiy1
yonetme”, “pozitif etki” gibi kavramlarin “algi yonetimi” kavramu ile yogun bir iliski icerisinde oldugu goriilmiistir. Atif
analizi yapilirken makalelerin, kendilerinden sonraki makaleleri ne diizeyde etkiledigi, atiflarin ne siklikta yapildigi gibi
arasgtirmalar yapilmaktadir (Zan, 2019). Bu analiz tiirlinde iilke, tiniversite, yazar, kaynak gibi farkli kategoriler izerinden analiz

yapilabilmektedir. En ¢ok atif alan yazarlara gore alman grafik Sekil 6’da verilmistir.
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Sekil 6. Siyasi Liderlikte Algi ve Imaj Yonetimi Konusunda En Cok Atif Alan Yazarlari Dagilimi
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4. SONUC

Bu aragtirmada siyasi liderlikte alg1 ve imaj yonetimi konusuyla ilgili yayimlarin bibliyometrik analiz yontemiyle incelenmesi
caligmasi yapilmis, bu konuda ¢aligmak isteyen arastirmacilara belirli bir donem iginde en ¢ok atif alan yazarlar ve yayinlar
tanitilmustir. Caligma kapsaminda Web of Science veri tabanindan gekilen verilerle analizler yapilmistir. Konuyla ilgili galisacak
arastirmacilara farkli veri tabani uygulamalari tizerinden bu ¢aligmanin devamini getirmeleri tavsiye edilir.

Siyasette liderlerin halkin algisin1 yonetmek istemeleri, segmen kitle iizerinde bir imaj olusturma caligmalar1 her zaman
giincelligini koruyacaktir. Bu baglamda konunun dnemi tekrar vurgulanmus, siyasi liderlikte algi ve imaj yonetimi konusundaki
literatiir, konuyu arastiracak arastirmacilarin 6niine, uygun sekilde serilmistir.

YAZAR BEYANI

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani: Bu caligma bilimsel aragtirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmustir.
Etik Kurul Onay1: Bu aragtirma etik kurul izni gerektiren analizleri kapsamadigindan etik kurul onay1 gerektirmemektedir.
Yazar Katkilar1: Yazarlar calismaya esit diizeyde katkida bulunmustur.

Cikar Catismasi: Yazar agisindan ya da {ligilincii taraflar agisindan ¢alismadan kaynakli ¢ikar catismast bulunmamaktadir.
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